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基金管理公司评级方法 

 

经营环境 

 

1．宏观经济运行状况 

2．国内基金（货币型、债券混合型、股票混合型）整体运行情况，发展现状、发

展趋势 

3．基金管理公司行业监管、行业竞争等 

4．法制环境、社会信用环境与社会监督机制 

 

 

公司基础素质 

 

1．公司概况 

（1）基金管理公司的历史、资本规模、发展现状、发展战略及股东背景 

（2）股东的经济实力和社会地位、股东结构的稳定性、股东支持程度 

2．在资产管理行业的经验 

（1）公司的可持续性，市场定位，以往业绩 

-是否有非常稳定并特殊的市场定位，并且近期内没有重大的所有权，管理层和战

略上的变动 

-是否有良好的市场和产品开发业绩 

-是否有 5 年以上的以往业绩 

 

公司治理与内部控制 

 

1．公司治理 

（1）公司治理目标 
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（2）公司治理规范化程度 

-是否遵循基金份额持有人利益优先的基本原则 

-治理结构是否符合监管部门要求，公司治理各项制度是否符合规范 

-独立性的考核（基金经理人是否在结构上独立于任何一个金融集团或有偏向某些

投资人或股东的倾向） 

-较为完善透明的信息披露制度 

2．内部控制机制 

（1）内控制度的建立 

-内控制度的完整性、可行性 

-是否建立有完善的投资决策管理制度、风险管理制度、交易清算制度和信息披露

制度等相关内部控制制度 

-内控制度是否可以最大程度规避控制风险 

（2）内部控制制度的实施 

-公司内部组织机构设置的合理性和必要性 

-是否围绕权责明确的决策、执行、监督三个层次建立内部控制体系，各机构职

能、在内部控制过程中承担的职责划分 

（3）内部控制的检验 

-内部控制制度执行情况、违规情况、整改情况 

-内部控制风险暴露、风险情形、解决办法及有效性 

-内部控制完善曲线 

 

高管及员工情况 

 

1．是否有 10 年以上从业经验，以往较为稳定的业绩表现，高管团队整体实力、

知识层次与专业搭配 

-是否有能力吸引专业人员 

2．投资专业人员（投资组合经理，分析师，交易员） 

-  是否有 5 年以上的投资管理经验 

-  稳定性（几乎没有关键人员离职），由于业务增长而产生的人员变动 

-  是否有充足的内部投资管理专业人员替补机制以及强大的支持团队 
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3．内部审计，稽核，风险控制人员 

- 是否具备有经验的，独立的，非常稳定的专职人力资源着重于稽核和控制职能 

4．运行和后台人员 

- 是否有明确的由管理层和员工组成的非常有经验的职能团队并且员工离职率很

低，或将此职能外包给相当的专业公司 

5．客户关系管理和服务人员 

- 是否具备有经验的， 非常稳定的专职人员着重于客户服务 

6．IT 人员 

-是否有明确的由管理层和员工组成的非常有经验的职能团队，或将此职能外包给

相当的专业公司 

 

风险管理和控制 

 

1．整体风险管理框架 

（1）风险管理框架 

-是否具备良好的覆盖于整公司的监督能力，并有充足的人员独立地集中管理和控

制风险 

（2）操作风险管理 

-内部运营风险监管和风险缓解 

-是否有良好的运营风险管理能力，是否有全面的并经常更新的文件和程序纪录 

（3）第三方（管理，托管，咨询等） 

-是否有非常专业化结构的第三方关系包括完整的服务协议，并且进行全面的和经

常的监督，同时对第三方有很严格的要求标准。 

（4）稽核和内控 

-稽核（利益冲突，交易，经纪人，投资限制等） 

-是否有强劲的稽核和内控框架，包括全面的，经常的，自动而彻底的检查指标，

并且广泛地并有系统地发布检查结果。 

（5）估价和定价的监管 

-是否有严谨的估价和定价政策，并有及时更新的书面程序 

-是否经常有独立第三方的介入和监督 
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2．投资风险的管理 

（1）市场风险监控 

-是否有良好的由大量相关的历史和未来的指标来支持的市场风险监督体系。 监

督体系-是否采用非常有效的理念方法并全面地覆盖了风险级别和多元化。 

-是否有系统化的限制，每日交易前和交易后的核查，警告和警告升级的程序。 

-是否有可以经常并广泛地发布的风险报告（不仅限于高管层） 

（2）投资组合业绩/损益监控 

-是否持续独立地对业绩和损益进行监控，并使用实时的市场指数来快速识别宏观

和微观上出现的问题和变化趋势。 

（3）流动性监测 

-是否对各个风险面进行全面的流动性风险监控（资产，资产组合，策略）, 是否

有先进的压力测试来检测资产和负债程度。 

（4）交易对应方信用风险监测 

-是否系统地就特定的指标对交易对应方进行评估，是否有时常更新的获批准和未

获批准的交易对应方名单，并监测和阻止与未获批准的公司进行交易（包括交易前和

交易后） 

是否实时全面地监测风险程度 

 

投资组合管理   

 

投资组合管理  （分成四大类：股票，固定受益，平衡性投资，其他收益，各类

投资组合都采用相同的下列指标） 

1．投资过程的清晰性，稳定性和持续性 

-投资过程在不同时期一致性 

-是否在过去的几十年中保持统一的投资理念，投资哲学和结构 

-是否有明确定义的投资策略和风格 

2．投资研究和分析 

-是否有先进的，大量的并深入的定性和定量的数据投入（比如：10 年的定量研

究，非常专业的外部咨询师） 

-是否有广泛的覆盖面 
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-是否非常清晰易懂，并容易得到（内联网，数据库） 

3．严格的购买和抛售规定 

-是否对所有数据都以一致的，合理的和系统的程序和方式来考量。 

-是否着重于个人责任追究（赞助者，目标价位等） 

-是否所有的决定完全合理 

-是否有严格的建立投资组合的程序 

-是否有严格的购买和抛售程序（会议，损失限额，目标设定，正规的触发点） 

4．监控和定价能力 

-是否有有效的分析工具和对所覆盖的投资组合和市场的监控能力，分析工具是否

具备实时性和灵活性以快速和深入地掌握投资组合业绩和市场动态 

5．交易和市场准入能力 

-是否有专业的和先进的交易能力 

-是否有广泛的组织和个人网络 

 

投资管理  

 

1．信息披露 

（1）总体沟通 

-是否有良好的透明度，是否采用有意义的和公正的业绩基准，是否有 GIPS 报

告，是否-对任何变动进行有效的和积极的沟通 

（2）披露内容 

-是否有全面的和易懂的报告涵盖了对所有风险描述，市场评论，战略评论，投资

组合结构和业绩。 

-是否能够并愿意提供按客户要求建立报告 

2．管理 

（1）账户和程序的建立 

-是否有全面的审查程序，是否有专门人员负责高级账户的建立和转账 

（2）操作 

-是否有完整全面的程序和工作流程来规定有专门人员负责以下这些方面的高效

率，安全性和可扩性 ：货币和现金管理，认股/赎回，抵押物管理 
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-是否有给投资者和投资组合经理完全透明的程序规章 

（3）估价 

-是否有完整全面的程序和工作流程来规定有专门人员负责及时性（延误和沟

通），可靠性（控制）和适用性 

-是否有能力经常地进行对特殊产品股价（比如：保险组合） 

3．技术  

（1）投资组合管理系统 

-是否有先进的系统支持所有核心职能 - 包含市场数据，决策支持/分析，风险管

理功能，详尽的资产级别和投资组合级别跟踪，业绩监控，并能实时在线获得数据。 

-是否与资产经理人当前和将来的规模和范围一致。 

（2）定单管理系统 

-是否有先进的系统支持核心职能 - 包含控制，定单状态管理，大宗交易，分散交

易，电脑程序交易，实时双向市场连线，交易活动显示 

（3）中后台 

-是否有先进的系统支持所有有关资产的核心职能 - 包含定单匹配，对帐，结算，

公司行为，控制，付款和抵押物管理，财政管理。 

（4）数据管理 

-数据覆盖面，自动性/可靠性/披露性/容易获得的程度 

-是否有良好的数据管理能力，包括对中央数据库的广泛使用，中央数据的追查，

非常广泛的内容（市场数据，价格，静态数据）等 

-是否有良好的披露功能，广泛的数据库使用，以及能够实时在线得到数据 

（5）一体化 

-是否内部高度一体化或通过高级协议与第三方一体化 

-是否有先进的 IT 功能结构 

（6）信息技术安全 

-安全/后备/事故后恢复 

-是否有详尽的安全协议，广泛的后备程序，详细记录的事故后恢复计划并在上一

年通过检验。 

-是否有严格的 IT 政策 
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财务实力 

 

1．资本实力与财务结构 

（1）资本金规模在行业排名情况 

（2）财务结构的稳定性、安全性 

（3）资产的流动性 

2．盈利情况  

（1）稳定多元化的收入来源（客户以及资产类型的多元性）  

（2）基金公司是否有持续强劲的盈利能力和再投资能力。 

3．现金流的弹性度和流动性 

-是否有稳定并多元化的收入来源（客户以及资产类型的多元性），在经济和经营

出现滑坡时是否有足够的能力来维持经营和投资。 

 


